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ETMI : Stratégies organisationnelles 

d’adaptation culturelle des soins et 
services de proximité en santé mentale 

ETMI collaborative : CIUSSS de l’Est-de-

L’Île-de-Montréal, avec la collaboration 

de l’Institut universitaire SHERPA, 
CIUSSS Centre-Ouest-de-l’Île-de-

Montréal

Atelier d’aujourd’hui : un des événements 

de mobilisation des connaissances

Contexte général



Favoriser l’appropriation des recommandations

Objectifs de l’atelier

Réfléchir collectivement à la mise en oeuvre des 

recommandations dans la pratique quotidienne

Échanger autour d’initiatives innovantes 

développées dans différents milieux



Webinaire
Avec Mélanie Pearson
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Demande d’ETMI, 
objectifs et questions

Déroulement du webinaire ≃ 50 minutes

1- Contexte

Types de savoirs

mobilisés et processus

2- Démarche

Thèmes émergents et 

recommandations

3- Résultats

Avec l’audience

4- Échange
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Atelier réflexif02
En sous-groupes



Composition des groupes



● Fiche du verbe (3 pages) : 1 page 

commune et 2 pages spécifiques reliées 

au verbe 

● Liste des 18 recommandations issues du 

rapport d’ETMI
● Cartes avec les chapeaux 

● Post-it et crayons

Matériel pour chaque table



Rôles et responsabilités



Grandes lignes des discussions



Pause active

Et café…



1h15 incluant l’intervention de la personne 
animatrice et les discussions

Temps alloué au travail en sous-groupes par 
verbe



Retour en grand 

groupe
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10 minutes par groupe/par verbe!

Déroulement



Conclusion et 

suites
04



Conclusion



Suites…



Pour en savoir plus :  

Rapport d’ETMI complet (2025)

Mise à jour de la littérature 2023-2024 (2025)

Synthèse des résultats (2025)

Recommandations (2025) 

Bientôt!
Fiches par verbe mises à jour

Copies des présentations lors de 

l’atelier



Quelque chose que vous avez aimé

Quelque chose que vous avez appris

Quelque chose que vous avez moins aimé

Appréciation de l’atelier!



CREDITS: This presentation template was 

created by Slidesgo, including icons by Flaticon, 

infographics & images by Freepik

Pour toute 
question!
naima.bentayeb.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca

https://bit.ly/3A1uf1Q
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

