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Mot de I'équipe de I'lU SHERPA

La derniere année a été marquée par une période de croissance pour I'équipe de I'Institut universitaire
SHERPA (IlU SHERPA). Plusieurs chargé-es de projets et professionnel-les de recherche se sont joints a
I'’équipe grace a des mandats qui nous ont été confiés par nos partenaires gouvernementaux et commu-
nautaires. En collaborant aux activités, stratégies et actions de nos partenaires, I'lU SHERPA fait rayonner
ses expertises et mobilise ses connaissances dans des actions concretes qui ont des impacts sur les ac-
teurs du réseau de la santé et des services sociaux, ainsi que des milieux communautaires.

Nous avons également eu le bonheur d’accueillir deux nouveaux chercheur-es d'établissement, deux sta-
giaires postdoctorales, une coordonnatrice de |'évaluation de programmes et une coordonnatrice des
mandats. Leurs expertises, ainsi que les importants travaux qu'elles et ils menent, permettent de diversi-
fier et d'élargir les champs d'intervention de notre équipe. Ces personnes forment une base importante
de notre équipe et soutiennent plusieurs initiatives transversales.

L'année qui vient sera remplie de défis stimulants pour I'lU SHERPA. En plus des mandats qui se pour-
suivent en 2023-2024, nous continuons de mener de nombreux projets de recherche de grande envergure
ancrés dans les besoins et réalités des milieux cliniques et communautaires, tout en veillant a la formation
de la releve a travers ces travaux. Nous consoliderons également les efforts pour soutenir I'évaluation de
programmes et de pratiques, ainsi que pour former et outiller les équipes a mieux intervenir en contexte
interculturel.



1. Institut universitaire SHERPA

L'Institut universitaire SHERPA a pour mission I'avancement des connaissances et le développement de meilleures
pratiques en matiere d'intervention de premiére ligne en contexte de pluriethnicité. Il réunit une quarantaine de
membres réguliers chercheurs universitaires, ainsi que des cliniciens, professionnels de recherche, des étudiants et
des stagiaires de d’horizons disciplinaires multiples (psychologie, travail social, anthropologie, sciences infirmiéres,
psychiatrie transculturelle, etc.). Les activités de recherche, d'évaluation et de mobilisation des savoirs sont réalisees
en étroite collaboration avec les équipes du réseau de la santé et des services sociaux, ainsi que de nombreux parte-
naires des milieux communautaires, scolaires et universitaires.

La désignation d'Institut universitaire au regard des communautés ethnoculturelles a été confiée au CIUSSS du
Centre-Ouest-de-l'lle-de-Montréal. Notre mandat a cependant une portée provinciale et vise a soutenir I'ensemble
des établissements et des partenaires. L'équipe est financée par les Fonds de recherche du Québec Société et Culture
(FRQSC) et par le ministere de la Santé et des Services sociaux (MSSS).



DIRECTRICE SCIENTIFIQUE

Jill Hanley

Directrice scientifique IlU SHERPA.
Professeure titulaire, Ecole de travail social,
Université McGill

Au cours des 20 derniéres années, Jill a
étudié l'acces a la santé, au logement et
aux droits du travail pour les migrants a
statut précaire, soit les travailleurs étrangers
temporaires, les demandeurs du statut de
réfugié et les migrants sans papiers, en par-
ticulier. Ses recherches explorent les straté-
gies visant a promouvoir I'acces aux droits
sociaux aux niveaux individuel, familial et
communautaire. Elle cherche a documenter
les défis auxquels sont confrontés les mi-
grants afin que ces informations puissent
étre utilisées pour renforcer les groupes
communautaires dans la défense des droits
des migrants ainsi que pour amener un
changement politique.

Visionner la vidéo produite avec
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CHERCHEUR ET CHERCHEURES

D’ETABLISSEMENT

Mohamed Ali Ag Ahmed
Affiliation : Ecole de santé publique de
['Université de Montréal

Mohamed a travaillé plus d'une dizaine
d'années dans l'organisation des services de
santé en premiére ligne, comme médecin
clinicien hospitalier (au Mali et en France)
et comme gestionnaire de projets pour le

compte d'organisations humanitaires. Sa
programmation de recherche vise a optimi-
ser le continuum de services offerts en pre-
miére ligne pour mieux prendre en compte
les vulnérabilités et spécificités des immi-
grants vivant avec des maladies chroniques
au Québec, et ce, afin d'améliorer la gestion
de leurs problémes de santé, leurs capacités
d'autogestion et le maintien de saines habi-
tudes de vie.

Naima Bentayeb

Affiliations : Ecole de travail social de
I'Université McGill et Ecole nationale
d'administration publique

Naima meéne des évaluations et des re-
cherches axées sur les pratiques commu-
nautaires et institutionnelles, en plus de
coordonner les travaux d’'ETMISSS (Evalua-
tion des technologies et des modes d'inter-
vention en santé et services sociaux) a I'lU
SHERPA. Elle s'intéresse particulierement
aux questions structurelles et systémiques
concernant l'accueil, I'établissement et
l'intégration des immigrants, ainsi qu'aux
réponses communautaires et institution-
nelles aux besoins de cette population. Ses
travaux portent également sur la protection
et la santé mentale des jeunes, en particu-
lier dans un contexte ethnoculturel.

- . . [ 1]
Visionner la vidéo produite avec u.
Naima.

Janique Johnson-Lafleur

Affiliations : Division de psychiatrie sociale et
transculturelle, Université McGill

Formée en anthropologie critique de la
santé et en psychiatrie transculturelle,
Janique s'intéresse aux besoins des diffé-
rents acteurs du domaine de la santé et des
services sociaux en termes de compétences
interculturelles ainsi qu'a la construction des
savoirs qui sous-tendent les pratiques psy-
chosociales professionnelles. Sa program-
mation de recherche cherche a soutenir les
pratiques et a les réfléchir, afin de renforcer
la capacité du systéme de soins a relever sa
mission d'équité, c'est-a-dire d'offrir des ser-
vices accessibles et de qualité a 'ensemble
de la population, incluant les minorités
culturelles.

. o . [ 1]
Visionner la vidéo produite avec u.
Janique.

Josiane Le Gall

Affiliation : Département d'anthropologie de
I'Université de Montréal

Les travaux de Josiane portent sur les fa-
milles transnationales et les familles mixtes,
la proche aidance et les pratiques de soins
en contexte de diversité ethnique et reli-
gieuse en milieu hospitalier et communau-
taire (périnatalité et accompagnement en
fin de vie).


https://vimeo.com/871822919
https://vimeo.com/874062887?share=copy
https://vimeo.com/861377111

CHERCHEUR-ES UNIVERSITAIRES

MEMBRES REGULIERS

Geneviéve Audet

Education et formation spécialisées, Univer-
sité du Québec a Montréal

Ananya Banerjee
Epidémiologie, biostatistiques et santé oc-
cupationnelle, Université McGill

Caroline Beauregard
Art-thérapie, UQAT

Alicia Boatswain-Kyte
Travail social, Université McGill

Elise Bourgeois-Guérin
Sciences humaines, lettres et communica-
tion, TELUQ

Shari Brotman
Travail social, Université McGill

Grace Chammas

Département de travail social, Université du
Québec en Outaouais

Josée Charette
Département d’éducation et de formation
spécialisées, UQAM

Janet Cleveland
Institut universitaire SHERPA

Patrick Cloos
Travail social/santé publique, Université de
Montréal

Francois Crépeau
Droit, Université McGill

Daniel Coté

Institut de recherche Robert Sauvé en santé
et en sécurité du travail (IRSST). Anthropolo-
gie, Université de Montréal

Sylvie Fortin
Département d'anthropologie, Université de
Montréal

Lara Gautier
Ecole de santé publique, Université de Mon-
tréal

Christine Gervais
Département des sciences infirmieres, Uni-
versité du Québec en Outaouais

Sophie Hamisultane
Ecole de travail social, Université de Montréal

Ghayda Hassan
Département de psychologie, Université du
Québec a Montréal

Nicole Ives
Ecole de travail social, Université McGill

Annie Jaimes
Faculté d'éducation (psychoéducation), Uni-
versité de Sherbrooke

Vania Jimenez
Département de médecine familiale, Univer-
sité McGill

Sophia Koukoui

Département de psychologie, Université de
Montréal
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Rachel Kronick
Division de psychiatrie transculturelle, Uni-
versité McGill

Gina Lafortune

Département d'éducation et de formation
spécialisées, Université du Québec a Mon-
tréal

Myrna Lashley
Division de psychiatrie transculturelle, Uni-
versité McGill

Patricia Li
Département de pédiatrie, Université McGill

Sophia Koukoui
Département de psychologie, Université de
Montreéal

Salima Massoui
Ecole de travail social, Université du Québec
a Montréal

Abdelwahed Mekki-Berrada
Département d’anthropologie, Université
Laval

Lisa Merry
Faculté des sciences infirmieres, Université
de Montréal

Catherine Montgomery
Département de communication sociale et
publique, Université du Québec a Montréal

Géraldine Mossiére
Faculté de théologie et des sciences des reli-
gions, Université de Montréal



Lucie Nadeau

Division de psychiatrie transculturelle, Uni-
versité McGill

Edward Ou Jin Lee
Ecole de travail social, Université de Montréal

Garine Papazian-Zohrabian
Département de psychopédagogie et andra-
gogie, Université de Montréal

Lilyane Rachédi
Ecole de travail social, Université du Québec
a Montréal

Jacques Rhéaume
Département de communication sociale et
publique, Université du Québec a Montréal

Cécile Rousseau
Division de psychiatrie transculturelle, Uni-
versité McGill

Drissa Sia
Département des sciences infirmieres, Uni-
versité du Québec en Outaouais

Bilkis Vissandjée
Faculté des sciences infirmiéres, Université
de Montréal

Ney Wendell Cunha Oliveira
Ecole supérieure de théatre, Université du
Québec a Montréal

Yann Zoldan
Département de psychologie, Université du
Québec a Chicoutimi

PRATICIENS-CHERCHEURS

Praticiens-chercheurs membres réguliers de
I'lU SHERPA:

Josiane Cyr
Nutritionniste, Equipe Enfance-familles (pre-
miére ligne), CIUSSS CCOMTL

Marie-France David
Psychoéducatrice, équipe santé mentale
jeunesse, CIUSSS CCOMTL

Habib El-Hage

Directeur, Institut de recherche sur l'immmi-
gration et sur les pratiques interculturelles
et inclusives (IRIPII)

Mélanie M. Gagnon

Cheffe de services en transfert de connais-
sances, Centre d'expertise sur le bien-étre et
I'état de santé physique des réfugiés et des
demandeurs d'asile (CERDA); Observatoire
guébécois de la proche aidance

Stéphane Hernandez
Travailleur social, équipe santé mentale jeu-
nesse, CIUSSS CCOMTL

Anousheh Machouf
Psychologue, équipe polarisations sociales,
(premiere ligne), CIUSSS CCOMTL

Marie-Héléne Rivest

Travailleuse sociale, équipe polarisations so-
ciales (premiere ligne), CIUSSS CCOMTL

Christian Savard

Psychologue, équipe polarisations sociales,
(premiere ligne), CIUSSS CCOMTL
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LES EQUIPES PARTENAIRES ET

COLLABORATRICES

Recherche et Actions
sur les Polarisations
sociales

Equipe de recherche
interdisciplinaire sur
les familles réfugiées
et demandeuses
d’asile

Centre d'expertise sur
le bien-étre et I'état

de santé physique des
réfugiés et des deman-
deurs d'asile

Clinique Mauve

\ps

Recherche et Action
sur les Polarisations
Sociales

ERIFARDA

<~ CERDA

O www.eerdainfo

Clhinique

mauve
Université f'H"I

de Montréal


https://sherpa-recherche.com/sherpa/projets-partenaires/clinique-mauve/
https://sherpa-recherche.com/sherpa/equipes-recherche/raps/
https://cerda.info/
https://www.erifarda.org/

2. Projets actifs en 2022-2023

2.1 BILAN DES PROJETS EN COURS

2022-23.

@ Au total, 1 3 4 projets étaient actifs en cours de période

. . sont des nouveaux projets ayant débuté en
Parmi ceux-ci, cours de période 2022-23

77N d'entre eux impliquaient une collaboration
.Q Q entre au moins deux de nos membres

— réguliers
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2.2 LES ACTIVITES DE RECHERCHE PAR AXES THEMATIQUES

Les projets menés par les membres de I'lU SHERPA s’articulent principalement autour de quatre grands regroupe-
ments thématiques.

Une perspective transversale qui inclut des considérations sur le genre, le statut migratoire et le cycle de vie s'ajoute
aux travaux de ces regroupements thématiques.

Les 4 regroupements thématiques de la programmation

Politiques migratoires,
accueil et parcours
d'insertion des
nouveaux arrivants

KN
b 4 =
Organisation des soins
et des services et adap- Santé et bien-étre
tation des pratiques des personnes
dans un contexte issues de

pluriethnique I'immigration

|4

Identité(s) et liens
sociaux, familiaux et
intercommunautaires
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POLITIQUES MIGRATOIRES,
ACCUEIL ET PARCOURS
D'INSERTION DES
NOUVEAUX ARRIVANTS

Comprendre les parcours de migration, d'inser-
~  tion et d'intégration

. o Documenter et évaluer les politiques publiques
'X‘ﬂ‘ et modalités d'action favorisant I'accueil, I'inter-
vention et I'accés aux soins et services
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Quelques projets de cet axe qui ont débuté en cours de période
2022-2023.

Accés aux soins pour les demandeurs d'asile et MSAM. Chercheures
membres de I'lU SHERPA : Janet Cleveland (PI) et Jill Hanley. Finance-
ment IlU SHERPA : 2022-2023.

Making it for all: Understanding the barriers and facilitators to par-
ticipation of racialized and ethnic groups in genomic research in
Canada. Chercheurs membres de I'lU SHERPA : Ananya Banerjee (PI) et
Patrick Cloos. Instituts de recherche en santé du Canada (IRSC) : 2022-
2025.

Evaluation de I'implantation et des effets des nouveaux délais des
orientations ministérielles : Une Passerelle vers un avenir en santé
concernant les services de santé et les services sociaux offerts aux
personnes réfugiées a leur arrivée au Québec. Chercheures membres
de I'lU SHERPA : Mélanie M. Gagnon (PI), Jill Hanley et Naima Bentayeb.
MSSS : 2022-2024.

Ecole, immigration et diversité ethnoculturelle en contexte de « ma-
jorité fragile » : regard comparatif Québec-Catalogne. Chercheures
membres de I'lU SHERPA : Geneviéve Audet (PI) et Josée Charrette.
FRQSC : 2022-2023.

Evaluation du programme d’accés aux services sociaux et de santé

des personnes migrantes a statut précaire/sans assurance maladie

(volet paire navigation et comité citoyen). Chercheurs membres de I'lU

SHERPA : Lara Gautier, Ahmed Hamila et Edward Ou Jin Lee. Centre de
recherche en santé publique (CRESP) : 2023-2024.

CLIMIGRANT : Projet de sensibilisation sur les migrations clima-
tiques et la santé. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Lisa Merry (PI).
Université de Montréal : 2023

Solidarités transnationales LGBTQI+ dans la Francophonie: appliquer
une approche décoloniale. Chercheurs membres de I'lU SHERPA :
Ahmed Hamila (PI) et Edward Ou Jin Lee. Conseil de recherches en
sciences humaines (CRSH) : 2023-2024.


https://climigrant.org/

L'accés aux soins et les migrations
climatiques figurent parmi les thémes
abordés par nos membres.




SANTE ET BIEN-ETRE DES
PERSONNES ISSUES DE
LIMMIGRATION

Q P Comprendre et documenter les déterminants
O_o sociaux de la santé des immigrants et per-
o~ b sonnes racisées.

Documenter des enjeux spécifiques de santé
physique ou psychologique.

Quelques projets de cet axe qui ont débuté en cours de période
2022-2023

Etats des connaissances de I'intervention sur la vulnérabilité et la
précarité des femmes racisées ou/et migrantes ou autochtones utili-
sant des approches anti-racistes et décoloniales. Chercheure membre
de I'lU SHERPA : Sophie Hamisultane (PIl). CRSH : 2023-2024

Expérience des éléves noirs au préscolaire-primaire : comprendre
les dynamiques de racisme et de constitution précoce des inéga-
lités, et soutenir I'agentivité des acteurs en vue de les neutraliser.
Chercheures membres de I'lU SHERPA : Gina Lafortune (Pl), Genevieve
Audet, Caroline Beauregard, Alicia Boatswain-Kyte, Josée Charrette.
CRSH :2022-2025
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Portrait dynamique des parcours de vie des travailleurs immigrants
ayant subi une Iésion professionnelle et stratégie des intervenants
en SST afin d’optimiser le retour au travail. Chercheurs membres de
I'l'U SHERPA : Daniel Coté (Pl), Sylvie Gravel, Jacques Rhéaume. IRSST :
2022-2026

Pathways to healing for women who have undergone FGM/C. Cher-
cheure membre de I'lU SHERPA : Sophia Koukoui (PI). Ministére des
Femmes et de I'Egalité des genres : 2023-2024.

Care and Support for Women and Girls with Female Genital Mu-
tilation/Cutting in Canada: A Scoping Review of health and legal
resources. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Bilkis Vissandjée (PI).
CRSH : 2023-2024

Prévenir et réduire les inégalités sociales de santé des jeunes immi-
grants, réfugiés et demandeurs d’asile ainsi que leurs familles dans
deux contextes urbains différents : une recherche-action interdisci-
plinaire. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Garine Papazian-Zohra-
bian (PI). FRQSC : 2023-2025.

Developing a research agenda for social perinatal care and ma-
ternal and early childhood health at La Maison Bleue. Chercheures
membres de I'lU SHERPA : Vania Jimenez et Lisa Merry. IRSC : 2023-
2024.

Addressing South Asian health inequities in Canada: Confronting
power and privilege for inclusive and healthy communities through
anti-oppression training. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Ananya
Banerjee (PI). IRSC : 2022-2023.

WeFeedYou, and yet...: How are inequities in food security, nutrition
and health shaped among temporary migrant workers in Quebec’s
agri-food industry. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Lara Gautier
(PI). IRSC : 2023-2027.

Transnational families and psychosocial well-being: Workshop
and development of an International research group. Chercheures
membres de I'lU SHERPA : Lisa Merry (Pl), Christine Gervais. CRSH :
2023-2024.



Des projets se sont intéressés a

des sujets tels que le parcours des
travailleurs immigrants, les soins
périnatals et maternels et expériences
des communautés racisées.




IDENTITE(S) ET LIENS
SOCIAUX, FAMILIAUX ET
INTERCOMMUNAUTAIRES

Documenter I'impact de la migration sur l'identi-
té et les dynamiques intrafamiliales.

Comprendre les relations entre les migrants et
la société d’accueil (relations communautaires
@e@es €t intercommunautaires, vécu de discrimination,
polarisation, islamophobie)
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Voici un apercu de quelques projets de cet axe qui ont débuté en
cours de période 2022-2023 :

Comprendre les besoins des parents et des jeunes des communautés
vietnamiennes pour affronter et protéger contre le racisme anti-asia-
tique. Sophie Hamisultane (PI). Observatoires des profilages : 2023-2024.

Dimensions sociales et relationnelles du mourir et de la mort en
contexte de diversité. Chercheures membres de I'lU SHERPA : Sylvie
Fortin (Pl) et Josiane Le Gall. FRQSC : 2023-2027.

Les réalités et les besoins spécifiques des personnes proches ai-
dantes issues des communautés ethnoculturelles et celles de langue
anglaise. Chercheures membres de I''U SHERPA : Josiane Le Gall (PI) et
Janique Johnson-Lafleur. MSSS : 2022-2024

Prendre soin d'un proche quand on est jeune, un homme et migrant
ou descendant de migrants. Chercheures membres de I'lU SHERPA :
Josiane Le Gall (PI), Christine Gervais, Sophie Hamisultane. Financement
IU SHERPA : 2023-2024.

Représentations sociales et sentiment d'autoefficacité d'ensei-
gnant-e:s au regard de l'intégration d'éléves issus de I'immigration
récente en classe ordinaire. Chercheure membre de I'lU SHERPA :
Josée Charrette (PI). CRSH : 2022-2023.



Des recherches ont porté, notamment
sur des enjeux autour de la proche
aidance, du racisme et de la mort.

_"Ph_oto_: Ryunosuke Kikuno sur Unsplash


https://unsplash.com/fr/@ryunosuke_kikuno?utm_content=creditCopyText&utm_medium=referral&utm_source=unsplash

ORGANISATION DES

SOINS ET DES SERVICES

ET ADAPTATION DES
PRATIQUES DANS UN
CONTEXTE PLURIETHNIQUE

Développer et évaluer des modalités d'interven-
tion et de formation visant a soutenir les profes-
sionnels en contexte interculturel et a adapter les
pratiques

Soutenir le développement des compétences in-
terculturelles et I'adaptation des pratiques
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Voici un apercu de quelques projets de cet axe qui ont débuté en
cours de période 2022-2023 :

Un réseau de services intégrés culturellement adapté pour les jeunes
personnes de 12 a 25 ans issues de la diversité : cas d'Aire ouverte.
Chercheures membres de I'lU SHERPA : Naima Bentayeb (PI), Cécile
Rousseau, Annie Jaimes, Alycia Boatswain-Kyte, Lara Gautier, Janique
Johnson-Lafleur, Gina Lafortune, Lucie Nadeau. IRSC : 2022-2026.

Co-design and evaluation of a patient navigator intervention for
migrant Children and Youth with Special Healthcare Needs experien-
cing care transitions. Chercheures membres de I'lU SHERPA : Patricia Li
(PI), Ananya Banerjee, Lisa Merry, Jill Hanley. IRSC : 2022-2026.

Clinique Mauve. Scaling-up and Evaluating Integrated Services to
2S/LGBTQI+ Indigenous, Racialized and Migrant Communities in
Montreal. Chercheurs membres de I'lU SHERPA : Edward Ou Jin Lee
(PI), Lara Gautier, Ahmed Hamila, Naima Bentayeb. Staples - MAP —
CreSP : 2022-2024.

Vers une amélioration des services offerts aux populations migrantes
vulnérables : co-construction d’'un modeéle d’évaluation de I'expé-
rience de services culturellement sécurisante. Chercheure membre
de I'lU SHERPA : Lara Gautier (PI). Fonds de recherche du Québec - san-
té (FRQS) : 2023-2026.

PREVANTO (PREvenir ’TANémie chez les TOUT petits) : Etude d'im-
plantation d’une grille de dépistage de la carence en fer, avec ou
sans anémie, chez les enfants vulnérables de 0 a 5 ans. Chercheures
membres de I'lU SHERPA: Patricia Li (Pl), Josiane Cyr, Naima Bentayeb.
Réseau 1 Québec : 2022-2023.

Mieux soutenir les jeunes issus de I'immigration : une recherche
action. Chercheures membres de I'lU SHERPA : Christine Gervais (Pl)
et Gina Lafortune. Ministére de I'Education et de I'Enseignement supé-
rieur : 2022-2024.

Expériences des équipes communautaires et migration forcée :
Quelles pratiques porteuses face aux enjeux d’accueil, de trauma et
de pluralité? Chercheure membre de I''U SHERPA : Naima Bentayeb.
Financement IU SHERPA : 2022-2023. IRSC : 2023-2024.



Face aux listes d’attente pour recevoir des soins en santé mentale;
initier une ligne de suivi téléphonique psychosocial au sein d'un
organisme communautaire : Le modéle de Myosotis. Chercheure
membre de I'lU SHERPA : Lilyane Rachédi (Pl). Financement IU SHERPA :
2023-2024.

Finding a new story: fostering creativity and a sense of agency in
vulnerable children through the creative expression programs.
Chercheures membres de I'lU SHERPA. Caroline Beauregard (PI), Garine
Papazian-Zohrabian et Cécile Rousseau. CRSH : 2022-2025.

Enseigner en contexte de diversité ethnoculturelle: trousse de
formation continue a l'intention des milieux scolaires. Chercheures
membres de I'lU SHERPA : Geneviéve Audet (PI) et Josée Charrette.
FRQSC : 2022-2023.

Inclusion et affirmation des diversités. Chercheurs membres de I'lU
SHERPA : Yann Zoldan (Pl), Janique Johnson-Lafleur. Ministére du Tra-
vail : 2022-2023.

Développement d'un film d’animation : comprendre les oppressions
et les violences envers les femmes viethamiennes migrantes et des-
cendantes de migrantes. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Sophie
Hamisultane (PI). Centre de recherche interdisciplinaire sur la justice
intersectionnelle, la décolonisation et I'équité (CRI-JADE) : 2023-2024.

Développement d’un partenariat de recherche pour adapter un outil
numérique pour la formation aux approches anti-raciste et anti- op-
pressive en intervention dans un contexte social a I'international.
Chercheure membre de I'lU SHERPA : Sophie Hamisultane (Pl). Direction
des affaires internationales, Université de Montréal : 2023-2024.

Apprendre a intervenir en contexte de diversité ethnoculturelle a
partir de récits de pratique d’enseignant-es en exercice. Chercheures
membres de I'lU SHERPA : Geneviéve Audet (Pl), Josée Charrette et Gina
Lafortune. CRSH : 2022-2023.

\

Adapting Inclusive, arts-based research and knowledge translation \
methods to online and hybrid settings: Co-designing a participatory
research and social action toolkit with racialized and diverse com-
munities. Chercheure membre de I'lU SHERPA : Ananya Banerjee. IRSC :
2022-2024.
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2.3 REALISATIONS, PROJETS ET INITIATIVES DE L'EQUIPE PROFESSIONNELLE DE L'lU SHERPA

De nombreux projets et initiatives sont menés par I'équipe professionnelle de I''U SHERPA, en collaboration avec les chercheur-es et nos parte-
naires des milieux cliniques et communautaires. lls visent I'avancement des connaissances, la mobilisation et le développement de meilleures
pratiques en matiere d'intervention auprés des populations ciblées.

Identification de compétences clés en matiére d'équité, de diver-
sité et d’inclusion (EDI) au sein des organismes communautaires
(Anais EI Amraoui, Jean-Charles St-Louis, en collaboration avec le
groupe thématique Intervention en contexte interculturel / contexte
de diversité). Financement : Centraide du Grand Montréal.

Elaboration de modules de formation pour les intervenants du Ré-
seau de la santé et des services sociaux pour les sensibiliser a la
réalité des travailleurs migrants (Lucio Castracani, Jill Hanley).

Développement de modalités pour soutenir 'accueil au sein du
RSSS du personnel infirmier diplomé hors Canada (Andréanne Du-
four, Jill Hanley, Rabih Jamil, Bilkis Vissandjée).

Développement d'un guide de pratique pour I'accueil des de-
mandeur-se-s d’asile au Québec (Hasna Antifi, Bouchera Belhadj,
Ghizlaine Ben Zerrouk, Naima Bentayeb, Mélanie M. Gagnon). En col-
laboration avec PRAIDA, CIUSSS Centre-Ouest-de-I'lle-de-Montréal).

Evaluation des besoins et analyse des options d’intervention en
matiére de logements pour les demandeurs d’'asile (Janet Cleve-
land, Jill Hanley).

Développement d’'une trousse d'information et d’outils pré-départ
pour soutenir la santé mentale des personnes immigrantes. En
étroite collaboration avec le CERDA (Alexi Vicken Kayayan Alvarado,
Mélanie M. Gagnon, Andréanne Guindon, Virginie Lubino). Finance-
ment : ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégra-
tion.
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Mandat : projet confié a I'lU
SHERPA par des partenaires

Soutien a
l'intervention

Soutien a l'organisation
des services

Recherche : avancement des
connaissances

Evaluation des technologies
et des modes d'intervention
en santé et services sociaux
(ETMISSS)



Renforcement des connaissances autour des enjeux liés a la
proche aidance au sein des communautés ethnoculturelles et de
langue anglaise (Mohammed Ali Ag Ahmed, Shari Brotman, Anais El
Amraoui, Christine Gervais, Janique Johnson-Lafleur, Hyungu Kang,
Miria Presnielle Kouka, Josiane Le Gall, Marie-Eve Samson ). Finance-
ment : ministere de la Santé et des services sociaux.

Développement d’'une trousse pour le renforcement des capacités
interculturelles des services destinés aux jeunes et a leur famille
(Laura Astete Robillard, Naima Bentayeb, Josée Charrette, Andréanne
Dufour, Janiqgue Johnson-Lafleur, Annie Lebrun, Miria Presnielle Kou-
ka). Financement : ministere de la Santé et des services sociaux.

Développement d’outils et de pratiques prometteuses pour la pré-
vention du suicide auprés des personnes appartenant a un groupe
ethnoculturel ou racisées (Fernando Chinchilla, Ashley Chu, Samuel
Duchesne, Annie Jaimes, Janique Johnson-Lafleur, Rachel Kronick,
Melanie M. Gagnon, Yann Zoldan). Financement : ministéere de la San-
té et des services sociaux.

Stratégies organisationnelles d’adaptation culturelle pour favo-
riser I'acceés, l'utilisation et 'engagement des personnes de la di-
versité ethnoculturelle dans les soins et services de proximité en
santé mentale. ETMISSS en collaboration avec le CIUSSS de I'Est-de-
I'lle-de-Montréal (Naima Bentayeb, Sophia El Ouazzani).

Développement d’'un outil a l'intention des intervenants et ges-
tionnaires du RSSS Intervenir auprés des hommes immigrants. Ai-
je une approche adaptée? (Stéphane Hernandez, Annie LeBrun, An-
nie Pontbriand). Financement : Comité régional en santé et bien-étre
des hommes de Montréal. Consulter I'outil Z@f$
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3. Mobilisation des connaissances

3.1 MOBILISATION ET TRANSFERT DES CONNAISSANCES DES CHERCHEURS MEMBRES DE L'IU
SHERPA

En 2022-2023, les membres de I'lU SHERPA ont contribué a la mobilisation des connaissances autour de leurs do-
maines d'expertises de diverses facons et aupres de différents publics (chercheurs, acteurs de milieux de pratique,
décideurs, étudiants, population générale). Leurs apparitions médiatiques et leurs prises de parole dans le cadre d'acti-
vités de consultation publique diverses ont également contribué a faire avancer la réflexion, la sensibilisation et la prise
de décision autour d'enjeux ciblés en lien avec leurs chamyps d'expertise.

89 articles scientifiques publiés dans diverses revues canadiennes et internationales (liste des articles publiés
par les membres réguliers en lien avec le créneau de I'lU SHERPA en 2022 en annexe 3).

16 chapitres d'ouvrages
9 rapports de recherche

61 apparitions dans les médias (voir la liste compléte en annexe 4)

Les chercheurs et collaborateurs de I'lU SHERPA contribuent aux réflexions collectives entourant I'élaboration des po-
litiques publiques autour de leurs champs d'expertise.

En mars 2022, le Groupe de travail sur les travailleurs (im)migrants de l'Institut universitaire SHERPA a pré-
senté un avis au Comité d'expertes, harcelement et agression sexuelle constitué par le ministere du Travail.
L'avis, intitulé « Protection de travailleuses migrantes et précaires contre le harcélement et 'agression sexuels
en milieu de travail », a été signé, entre autres, par Jill Hanley, Daniel C6té et Jacques Rhéaume, membres de

I'lU SHERPA.



COMPOSANTES CLES ET
CONDITIONS DE SUCCES DE MISE
EN CEUVRE ET D'EFFICACITE DES

RESEAUX DE SERVICES INTEGRES |
POUR LES JEUNES DE 12 A 25 ANS

PORTRAIT DE L'UTILISATION DES
SERVICES SOCIAUX ET DE SANTE:
PERSPECTIVES DES HOMMES
IMMIGRANTS

SOUTENIR LADAPTATION DES
PRATIQUES POUR MIEUX
REPONDRE AUX BESOINS
DES PERES IMMIGRANTS :
UNE RECHERCHE-ACTION

£~

Réseaux de services intégrés jeunes (RSI1J) 12-25 ans :
composantes clés et conditions de mise en ceuvre

Résultats d'une revue de littérature systematique




3.2 PUBLICATIONS DE L'lU SHERPA PRODUVITES EN 2022-2023

Alors que I'U SHERPA a toujours proposé des publications, sous différentes formes, les Editions Institut
universitaire SHERPA sont nées en 2020, destinées a mettre en valeur les résultats de recherche de ses
membres. En plus de rapports complets, elles offrent également des versions synthéses, en PDF ou en
format web, ainsi que des infographies, qui permettent de saisir plus rapidement les faits saillants issus
d'une recherche.

Rapports complets

Pontbriand, A., Naweed, O., Gervais, C., Hernandez, S., Le Gall, J. et N. Jalabert (2022). Soutenir I'adap-
tation des pratiques pour mieux répondre aux besoins des péeres immigrants : une recherche-action.
Institut universitaire SHERPA, 57 p.

Bentayeb, N., Boisvert-Viens, J. et D. Mouketou (2022). Composantes clés et conditions de succes de mise
en ceuvre et d'efficacité des réseaux de services intégrés pour les jeunes de 12 a 25 ans. Rapport com-
plet. Institut universitaire SHERPA, 232 p. (ETMISSS)

Le Gall, 3., Pontbriand, A., Lapalme, A, Fiedrich Schutz, F., Leclair Mallette, I-A., Holtom, A., Hernandez, S,
Maynard, S., Ruiz-Casares, M. (2022). Portrait of Healthcare and Social Service Usage: Immigrant Men's
Perspectives. Institut universitaire SHERPA. 106 p.

Le Gall, 3., Pontbriand, A., Lapalme, A, Fiedrich Schutz, F., Leclair Mallette, I-A., Holtom, A., Hernandez, S,
Maynard, S., Ruiz-Casares, M. (2022). Portrait de ['utilisation des services sociaux et de santé: perspectives
des hommes immigrants. Institut universitaire SHERPA. 109 p.

Synthéses

Bentayeb, N., Boisvert-Viens, J. et D. Mouketou (2022). Composantes clés et conditions de succes de mise
en ceuvre et d'efficacité des réseaux de services intégrés pour les jeunes de 12 a 25 ans. Syntheése. Institut
universitaire SHERPA, 9 p. (ETMISSS)

Bentayeb, N., Boisvert-Viens, J. et D. Mouketou (2023). Composantes clés et conditions de succes de mise
en ceuvre et d'efficacité des réseaux de services intégrés pour les jeunes de 12 3 25 ans. Résumé a l'inten-
tion des gestionnaires. Institut universitaire SHERPA. Version web. (ETMISSS)
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Infographies

Bentayeb, N., Boisvert-Viens, J. et D. Mouketou (2022). Réseaux de services intégrés jeunes (RSIJ) 12-25 ans : compo-
santes clés et conditions de mise en ceuvre. Résultats d'une revue de littérature systématique. Infographie. 10 p.

Bentayeb, N., Boisvert-Viens, J. et D. Mouketou (2022). Integrated Youth Services Network (IYSN) 12-25 years old: key
components and implementation requirements. Results of a systematic literature review. Infographie. 10 p.

Autres publications

L'Institut universitaire SHERPA (Mélanie M. Gagnon et Janet Cleveland) a collaboré avec le CERDA a I'élaboration d'un
guide sur le programme fédéral de santé intérimaire : Trosseille, N.,Minville, G., Gagnon, Mélanie M., Langlais-Oligny,
P., Cleveland, J., Jobin-Théberge, A. (2022). Guide d'information a l'intention des professionnel-le:s de |la santé. Pro-
gramme fédéral de santé intérimaire (PFSI). CIUSSS Centre-Ouest-de-I'lle-de-Montréal (CERDA, IU SHERPA, PRAIDA).

Coordination d'un numéro thématique, publié dans la revue Alterstice, qui offre une réflexion approfondie des cher-
cheurs de l'Institut universitaire SHERPA sur les expériences des migrants pendant la pandémie de COVID-19 au Qué-
bec et sur la valorisation d'innovations dans les services communautaires et institutionnels mises en ceuvre. Le numé-
ro, dirigé par Lara Gautier et Naima Bentayeb, s'intitule : Expérience des réfugiés, demandeurs d'asile et migrants sans
statut et offre de services de santé et sociaux pendant la pandémie au Québec

Contribution (membres de I'lU SHERPA : Jill Hanley, Janet Cleveland) au mémoire coordonné par Médecins du Monde
Canada « Santé sexuelle et reproductive des femmes vivant au Québec : 'urgence d’agir pour garantir le bénéfice des
régimes publics d’assurance pour toutes les femmes, peu importe leur statut migratoire ».

3.3 ACTIVITES DE MOBILISATION DES CONNAISSANCES ORGANISEES PAR L'IU SHERPA

La mobilisation des connaissances constitue un aspect central de la mission d'un Institut universitaire. Ainsi, en plus
des contributions individuelles de nos chercheurs affiliés, plusieurs activités de mobilisation des connaissances ont été
portées par I'lU SHERPA ou en collaboration avec différents partenaires.

Voici un apergu des différentes activités et outils de mobilisation des connaissances de I'lU SHERPA en cours de pé-
riode :

Séminaires méthodologiques

Mis en pause en raison de la pandémie, les séminaires méthodologiques ont repris du service. lIs proposent des pré-
sentations ou des ateliers destinés au milieu de la recherche ou a la population étudiante.

La prise en compte des principes d'équité, de diversité et d'inclusion (EDI) en recherche. 25 octobre 2022. Par
Christine Morin (CIUSSS CCOMTL) et Jean-Charles St-Louis (Institut universitaire SHERPA).
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Les infographies comme modalité de transfert des connaissances scientifiques. 24 janvier 2023. Par Esther
McSween (Université de Sherbrooke)

Nos webinaires-midi s'adressent aux cliniciens, partenaires, étudiants et chercheurs, ont lieu sur une base réguliére
tout au long de I'année. En cours de période, neuf conférences midis ont été organisées (voir la liste en annexe 1). Les
captations audiovisuelles des conférences-midis sont disponibles en ligne sur le site web de 'lU SHERPA.

Sommet sur la santé des personnes immigrantes francophones pour I'Ouest et le Nord. Présentations par Serge
Maynard, Garine Papazian-Zohrabian, Annie LeBrun et Josiane Cyr lors de ce Sommet qui a réuni plus d'une cen-
taine de personnes a Winnipeg. 16 février 2023.

Visionner les présentations

Dans le cadre de la Journée internationale Tolérance Zéro contre les mutilations génitales féminines. En-
semble, soutenons la mobilisation. Expériences, recherches et ressources. Journée de présentations organisée
par Bilkis Vissandjée (UMontréal) avec I'lU SHERPA et de nombreux organismes communautaires. 6 février 2023.

Accompagner les femmes et les filles vivant avec une mutilation génitale feminine/excision (MGF/E). Confé-
rence co-organisée par l'Institut universitaire et différents partenaires. 7 décembre 2022.

L'intervention avec interprétes durant la covid-19 au Québec : résultats d’'une étude quantitative. Midi-causerie
animé par Naima Bentayeb, Mélanie M. Gagnon et Jill Hanley. 24 novembre 2022.
Visionner

Lecons tirées de I'établissement des réfugié-es syrien-nes au Québec pour les arrivées massives a venir. Co-or-
ganisation par Garine Papazian-Zohrabian et Jill Hanley de deux ateliers portant sur les legcons tirées de |'établisse-
ment des réfugié.e.s syrien.nes au Québec présentés dans le cadre de la conférence nationale Voies vers la prospéri-
té. 14 novembre 2022.

Des expériences de personnes proches aidantes. Capsule vidéo pour sensibiliser la population a divers enjeux vé-
CuUs par ces personnes qui prennent soin d'un proche vivant avec une incapacité, une dépendance ou un trouble de
santé mentale. Présenté dans le cadre de la semaine nationale des personnes proches aidantes en novembre 2022.
Visionner

Bien-étre des intervenant-es communautaires dans les quartiers CDN et NDG pendant la pandémie de CO-
VID-19. Atelier de réflexion organisé par Naima Bentayeb et Lara Gautier en collaboration avec le CReSP. 20 sep-
tembre 2022.

Projet de loi 96 sur la langue francaise. En collaboration avec le Collectif PL96, production de différents documents
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et organisation d'évéenements événements afin de réfléchir aux impacts sur I'accés aux services publics et l'inclusion
des personnes réfugiées et immigrantes par Naima Bentayeb, Josée Charette, Janet Cleveland, Jill Hanley et Garine
Papazian-Zohrabian.

En savoir plus

Grand forum La communauté au coceur. L'lU SHERPA a été partenaire du forum mené par le programme CoVivre,
qui a rassemblé plus de 200 chercheur-euses, intervenant-es et gestionnaires pour répondre aux besoins des
communautés, et notamment des personnes marginalisées ou vulnérables, pendant la pandémie de COVID-19
dans la région du Grand Montréal. (CoVivre sous la co-responsabilité de Cécile Rouseau). 14-15-16 septembre 2022.

En savoir plus

3.4 FORMATIONS OFFERTES PAR L'lU SHERPA

L'lU SHERPA a réalisé au cours des dernieres années deux formations en ligne qui sont hébergées sur I'Environnement
numérique d’apprentissage. Ces formations ont suscité un vif intérét au cours de la derniére année. Voir les affiches
en annexe.

Ainsi, en 2022-2023, la formation « Intervenir en contexte d'immigration et de diversité ethnoculturelle » a été complé-
tée par 513 personnes, une augmentation de 157% par rapport a 'année précédente.

Quant a la formation « Comprendre pour mieux prévenir les violences liées au genre et a la sexualité en contexte de
diversité culturelle », comptant 4 modules pouvant étre suivis indépendamment :

Le module « Introduction a la formation en intervention interculturelle » a été suivi et complété par 152 personnes
(une augmentation de 163%).

Le module « Les violences basées sur I'nonneur et les mariages forcés » a été suivi par 27 personnes

Le module « L'excision et I'infibulation » a été terminé par 30 personnes (une augmentation de 166%).

Enfin, le module « Intervention auprés des personnes LGBTQ+ migrantes et racisées » a été suivi et complété par
147 personnes (une augmentation de pres de 300%).

De plus cette année, I'équipe a développé et offert une formation de sensibilisation a I'accueil et I'action en contexte

interculturel pour les organismes communautaires, en collaboration avec le Bureau d'intégration des nouveaux arri-
vants de Montréal (BINAM).
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4. Soutien a la recherche et a la vie
scientifique

4.1 LES GROUPES THEMATIQUES DE L'IU SHERPA

Encore cette année, I'lU SHERPA a continué a soutenir I'animation de groupes thématiques qui rassemblent des cher-
cheurs et praticiens-chercheurs qui sont membres réguliers de I'lU SHERPA, des étudiants et des partenaires externes
(recherche et terrain) autour de thématiques ciblées. Cette modalité favorise le partage d'expertise et la mobilisation

autour de domaines d'expertise de I'lU SHERPA. Un tableau présentant les membres des groupes thématiques est
présenté en annexe.

Groupe thématique Travailleurs Im/migrants
Groupe thématique Familles-parentalité-périnatalité
Groupe thématique Intervention en contexte de diversité/intervention interculturelle

Groupe thématique Bien-étre des jeunes immigrants et modalités d’intervention

Groupe thématique Accueil des réfugiés / demandeurs d'asile / personnes sans statuts
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4.2 LE CONCOURS ANNUEL DE SOUTIEN AUX ETUDIANTS (BOURSES) ET AUX PROJETS DES MEMBRES

Encore cette année, I'lU SHERPA a soutenu financierement les activités scientifiques des étudiant-es et des chercheur-es membres dans le
cadre de son concours annuel de financement. Neuf étudiant-e-s se sont vu remettre une bourse de 5000$ chacun-e et quatre projets portés
par des chercheur-es membres ont obtenu un soutien financier de 8000%.

Merci aux quatre chercheurs réguliers qui ont siégé sur le comité de sélection des projets.

LES RECIPIENDAIRES DES BOURSES D’ETUDES DE L'IlU SHERPA 2022-2023

DOCTORAT

Ji Yoon Kim, Epidemiology, Biostatistics and Occupational Health, Annie Liv, Sciences biomédicales, Université de Montréal

McGill Titre : Expériences des équipes de soins ceuvrant aupres d'enfants
Titre : Understanding vaccination decision-making among older adult = sans assurance maladie au Québec : étude qualitative en milieux de
Korean immigrants in Montreal and Toronto, Canada soins hospitaliers

Direction : Sophie Hamisultane Codirection : Sylvie Fortin

Lignon Lignon, Ecole de santé publique, Université de Montréal Dorothée Michaud, Sciences de I'éducation, UQAM

Titre: Modélisation d'un systéme organisé de prise en charge inter- Titre : Acculturation, identité professionnelle et identité culturelle :
sectorielle des besoins de santé et sociaux des mineurs non accom- le cas des enseignants immigrants formés a I'étranger au Québec
pagnés (MNA) au Québec : étude de cas qualitative Direction : Gina Lafortune

Direction : Lara Gautier

Julie Quynh Nhi Tran, Ecole de travail social, Université de Montréal
Titre : Entre 'orientalisation et la culture d’honneur-honte : la négocia-
tion identitaire des femmmes d'origine vietnamienne de la deuxiéme
génération au Québec

Direction : Sophie Hamisultane
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MAITRISE LES PROJETS SOUTENUS FINANCIEREMENT DANS LE
CADRE DU CONCOURS 2022-2023

Maryam Diakho, Ecole de travail social, Université de Montréal

Titre : Expériences et points de vue des parents Noir-e-s sur le ra- Lilyane Rachédi (UQAM), en collaboration avec des interve-
cisme anti-noir au sein de la protection de la jeunesse a Montréal nantes de la Maison Multiethnique Myosoti (Maria Dudek et
Codirection : Alicia Boatswain-Kyte Virginia Flores)

Titre du projet : Face aux listes d'attente pour recevoir des soins
Sumeyye Uckun, Sciences infirmiéres, Université de Montréal en santé mentale; initier une ligne de suivi téléphonique psycho-
Titre : Prévalence et facteurs familiaux prédisposant aux problémes social au sein d'un organisme communautaire : Le modele de
de langage des enfants vivant en contexte de vulnérabilité : Etude Myosotis
de cohorte en santé communautaire
Codirection : Lisa Merry Christine Gervais (UQO), Josiane Le Gall (IU SHERPA) et Sté-

phane Hernandez (CIUSSS CCOMTL), en collaboration avec Ray-
mond Villeneuve (RVP) et I'équipe du CARI St-Laurent: Tierry
Nguiamba, Flavia Ciobanu, Souleymane Gueye et Faty Diam-
bang.

Titre du projet : Reconnaitre I'expertise du comité Espace
Hommes du Cari St-Laurent dans 'accompagnement des
hommes immigrants dans leur processus d'intégration au Qué-
bec

Josiane Le Gall (IU SHERPA), Sophie Hamisultane (UdeM) et
Christine Gervais (UQO) en collaboration avec Marie-Eve Sam-
son (CIUSSS CCOMTL), Kettley Pinchinat Jean-Charles (CIUSSS-
CCOMTL), Raymond Villeneuve (RVP) et I'équipe du CARI St-
Laurent: Tierry Nguiamba, Flavia Ciobanu, Souleymane Gueye et
Faty Diambang.

Titre du projet : Prendre soin d'un proche quand on est jeune,
un homme et migrant ou descendant de migrants. Quelle réali-
té, quels défis et quels besoins?

Rachel Kronick (Université McGill), Mélanie M. Gagnon (CER-
DA) et Leonora King en collaboration avec Rosy Kuftedjian et
Aseel Alzaghoul.

Titre du projet : Understanding the new federal accommmoda-
tion sites for asylums seeking families: an ethnographic research
action project
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4.3 L'ACCUEIL ET LA PARTICIPATION DES ETUDIANTS ET STAGIAIRES POSTDOCTORAUX

L'accueil d'étudiants, de stagiaires et de chercheurs postdoctoraux est un élément essentiel a la vie scientifique de I'lU SHERPA et de son in-
frastructure de recherche. Leur implication dans les projets et activités de I'Institut est hautement bénéfique pour la réalisation de sa mission
universitaire et pour le développement du créneau de recherche. En 2022-2023, 74 étudiants, travaillant directement sur une thématique en lien
avec notre programmation scientifique, étaient dirigés ou codirigés par un membre régulier de notre infrastructure de recherche. Parmi ces étu-
diants, 39 étaient a la maitrise, 27 au doctorat et 8 complétaient des études postdoctorales. Nous avons également recu 8 stagiaires.

Accueil de deux chercheures postdoctorales

Giseéle Mandiangu Ntanda. Sous la supervision scientifique de Drissa Sia, Giséle a réalisé un projet dont l'objectif était de mieux comprendre la
diversité des normes alimentaires et corporelles pour mieux intervenir auprés des personnes immigrantes originaires de I'Afrique subsaharienne
vivant avec le diabéte de type 2.

Emilie Pigeon-Gagné. Sous la supervision scientifique d’Elise Bourgeois-Guérin, Emilie travaille, en collaboration avec Médecins du monde, sur
un projet qui vise a documenter I'expérience des soignants offrant des soins aux personnes migrantes a statut précaire.

Comité étudiant

En 2022, la rencontre annuelle des étudiants a réuni 20 étudiants et étudiantes (5 étudiant-es a la maitrise, 11 doctorant-es, 3 postdoctorant-es).
Suite a cette rencontre, un comité étudiant composé de 5 représentantes a été formé et deux représentantes siegent sur le comité scientifique
de I'lU SHERPA.

Membres coordonnateurs du comité étudiant en 2022-2023 :
Charléne Lusikala
Myriam Richard
Gabrielle Montesano
Jilefack Amin Ngami
Berna Elias

Participation au Carrefour d’application des savoirs pour la reléve en recherche en santé et services sociaux.

L'lU SHERPA s'est associé au Centre de recherche interdisciplinaire en réadaptation du Montréal métropolitain (CRIR), au Centre de recherche de
I'Institut universitaire de gériatrie de Montréal (CRIUGM), au Centre de recherche en santé publique (CReSP) et au Centre de recherche et d'ex-
pertise en gérontologie sociale (CREGES) pour créer le Carrefour d'application des savoirs pour la reléve en recherche en santé et services sociaux.
Cette infrastructure est financée par les Fonds de Recherche du Québec — Santé pour une période de quatre ans (2022-2026). Elle vise a mettre
en place et a pérenniser un service d'ateliers, de stages et de mentorat pour le développement de compétences transversales des étudiantes et
étudiants des cycles supérieurs ainsi qu'aux postdoctorants et postdoctorantes
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o l Le comité étudiant de I'lU SHERPA a tenu, en

_—

mars 2023, sa premiére activité de réseautage.



Annexes

ANNEXE 1: LES MIDIS SHERPA
(mars 2022 a mars 2023)

28 MARS 2023 Le racisme au préscolaire-primaire : au-dela des « situations frivoles entre enfants ». Gina Lafortune
(UQAM, IU SHERPA)

21 MARS 2023 L'intervention par l'art et le jeu pour reconnecter avec son pays d'origine et faire sens de son expérience :
illustrations des programmes d’expression créatrice. Caroline Beauregard (UQAT, IU SHERPA)

8 DECEMBRE 2022 Le mentorat comme voie d'intervention en contexte de radicalisation violente? Enjeux et perspec-
tives. Elise Bourgeois-Guérin (TELUQ, IU SHERPA), Anna Bonnel (CIUSSS Centre-Ouest-de-I'lle-de-

Montréal) et Etienne (mentor)

17 NOVEMBRE 2022 Mise en ceuvre d'une recherche-action émancipatrice pour mieux comprendre 'expérience des
jeunes Noirs exposés a la violence communautaire a Riviere-des-Prairies. Alicia Boatswain-Kyte (UM-

cGill, IlU SHERPA)
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3 NOVEMBRE 2022

27 SEPTEMBRE 2022

9 JUIN 2022

11 MAI 2022

28 AVRIL 2022

13 AVRIL 2022

Soutenir les péres immigrants : Prendre en compte leurs besoins et leur parcours
spécifique dans l'intervention et I'offre de services. Christine Gervais (UQO, IU SHER-
PA) et Annie Pontbriand (IU SHERPA)

Comprendre la diversité des normes alimentaires et corporelles pour mieux inter-
venir aupres des immigrant-e-s originaires de I'Afrique subsaharienne vivant avec le
diabéte de type 2. Gisele Mandiangu Ntanda (Institut universitaire SHERPA).

Intervenir aupres des hommes immigrants: un outil pour améliorer la pratique et
I'offre de service. Annie LeBrun et Annie Pontbriand (IU SHERPA)

Disability in Quebec First Nations: Bridging the gap toward a safe, empowered
and Indigenized understanding of disability. Emilie Robert et Shannahn Mclnnis
(Crispesh)

Projets socioprofessionnels de jeunes adultes d'immigration récente et soutien
recu. Penser des actions multiniveaux au nord de Montréal. Marie-Jeanne Blain et
Lourdes Rodriguez Del Barrio (Centre de recherche Interactions)

Composantes clés et conditions de succes des réseaux de services intégrés en santé
mentale des jeunes de 12 a 25 ans. Naima Bentayeb (IU SHERPA, ENAP)
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ANNEXE 3 : PUBLICATIONS DE NOS MEMBRES EN 2022

Abdulcadir, J,, Guedj, N. S,, Yaron, M., Abdulcadir, O,, Albert, J., Caillet, M,, ... & Vissandjée, B. et Young, J. (2022). Assessing the Infant/Child/
Young Person with Suspected FGM/C. Female Genital Mutilation/Cutting in Children and Adolescents, 3-14. https://doi.org/10.1007/978-3-
030-81736-7_1

Atak. |, & Crépeau, F. (2022). Le défi de la gouvernance des migrations internationales. Dans Nadeau, C., & Néméh-Nombré, P., Les droits en
mouvements - L'avenir des libertés (116-128). Montréal : Editions Somme Toute.

Audet, G., Borri-Anadon, C., Gosselin-Gagné, J., & Koubeissy, R. (2022). De «donner la parole» aux praticiens a «tenir parole» comme cher-
cheures : enjeux et défis de I'utilisation de récits de pratique. Enjeux et société, 9(1), 11-32. https://doi.org/10.7202/1087828ar

Audet, G., Borri-Anadon, C,, Hirsch, S., McAndrew, M., & Desgagné, S. (2022). Récits de pratique a propos de la compétence interculturelle
et inclusive : production d'un matériau inédit de formation. https:/frg.gouv.gc.ca/app/uploads/2022/04/03 rapport-de-recherche _2019_
pz_264344 _audet.pdf

Audet, G., Gosselin-Gagné, J., & Koubeissy, R. (2022). Une compétence interculturelle et inclusive «en actex»: analyse de récits de pratique d’'en-
seignant.es & propos de l'intervention en contexte de diversité ethnoculturelle. Formation et profession, 30(1), 1-12. http://dx.doi.org/10.18162/
fp.2022.612

Audet, G., Gosselin-Gagné, J., Beauregard, C. & Rousseau, C. (2022). Enseigner a des éléves immigrants et réfugiés en contexte de pandé-

mie. Recueil de récits de pratique, 64. https:/frecitsdiversite.ugam.ca/wp-content/uploads/sites/164/Recueil-Eleves-refugies-et-pandemie.
pdf

Beauregard, C. (2022). Les programmes d'expression créatrice et d'éveil aux langues pour soutenir la réussite scolaire des enfants réfugiés.
https://policycommons.net/artifacts/2479737/les-programmes-dexpression-creatrice-et-deveil-aux-langues-pour-soutenir-la-reussite-sco-
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Beauregard, C., & Pelletier, L. (2022). L'enseignement par expérientiels a distance? Réflexion sur I'impact potentiel de la pandémie de CO-
VID-19 sur le sentiment d'efficacité personnelle des étudiantes en art-thérapie (Experiential Distance Learning? Reflection on the Potential
Impact of the COVID-19 Pandemic on the Sense of Self-Efficacy of Art Therapy Students). Canadian Journal of Art Therapy, 35(2), 77-85.

Beauregard, C., Rousseau, C., Benoit, M. et Papazian-Zohrabian, G. (2022). Creating a safe space during classroom-based sandplay workshops
for immigrant and refugee preschool children. Journal of Creativity in Mental Health, 0(0), 117. https:/doi.org/10.1080/15401383.2022.2076001
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https://7seizh.info/les-refugies-quebecois-devront-apprendre-le-francais-dici-6-mois/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1862754/immigration-francais-refugies-quebec-jolin-barrette-legault
https://www.lapresse.ca/societe/2022-02-06/mesures-sanitaires/prochaine-etape-apprendre-a-gerer-le-risque.php
https://nouvelles.umontreal.ca/article/2022/02/04/accompagner-les-femmes-ayant-vecu-ou-a-risque-de-subir-une-mutilation-genitale/
https://anglicanjournal.com/racism-is-very-bad-for-your-health/
https://www.courrierinternational.com/article/covid-19-le-quebec-sinterroge-sur-la-legalite-dune-vacci-taxe
https://www.mcgill.ca/newsroom/channels/news/experts-black-history-month-february-2022-337133
https://plus.lapresse.ca/screens/c679f1a7-c40a-4c4d-b517-5a9f1367605c%7C_0.html
https://www.ledevoir.com/politique/quebec/659592/francois-legault-fait-le-point-au-lendemain-de-la-demission-d-horacio-arruda
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