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Projets des membres de l’Institut universitaire 
SHERPA en 2025-2026 

 

Politiques migratoires, accueil et parcours d’insertion des nouveaux·elles arrivant·es 

 

CLIMPACT: Impacts of extreme climate change events on temporary agricultural 

workers in Québec: a mixed method, community-based participatory research. 

Chercheure principale : Lara Gautier. IRSC : 2025-2027. En savoir plus 

PRENA-E-COUT' : Évaluation mixte et participative de l'expérience et du coût des soins 

chez les femmes enceintes sans assurance maladie au Québec. Chercheure principale : 

Lara Gautier. Co-chercheur·es membres de l’IU SHERPA : Janet Cleveland, Naïma Bentayeb, 

Drissa Sia. IRSC : 2025-2029. En savoir plus 

Accompagnement de collègues infirmier.ère.s diplômé·e·s hors Canada (IDHC) au 

Réseau de la santé et des services sociaux. Chercheures principales : Jill Hanley, Janet 

Cleveland. MSSS : 2025-2026.  

Travailleurs étrangers temporaires et enjeux de SST dans le secteur de 

l’agroalimentaire : une étude exploratoire. Chercheur principal : Jorge Frozzini. Co-

chercheur·es membres de l’IU SHERPA : Daniel Côté, Jill Hanley. CRSH : 2026-2029. En savoir 

plus 

Uni-MIGR – une unité de recherche rapide et intersectorielle pour lutter contre la 

précarité sociale des travailleurs étrangers temporaires. Chercheure principale : Lara 

Gautier. Co-chercheur·es membres de l’IU SHERPA : Naïma Bentayeb, Ahmed Hamila, Jill 

Hanley. UdeM : 2026. En savoir plus 

Projet d’amorçage - Inégalités d’accès à l’éducation, à l’emploi et à la santé chez les 
jeunes en contexte migratoire. Chercheure principale : Naïma Bentayeb. Co-chercheur·es 

membres de l’IU SHERPA : Ahmed Hamila, Josée Charette, Edward Ou Jin Lee. IU SHERPA : 

2025-2026. 

Femmes enceintes migrantes sans assurance médicale (FEMSAM) et le « tourisme 

obstétrical » : une analyse critique des savoirs et des représentations. Chercheure 

principale : Lisa Merry. Co-chercheures membres de l’IU SHERPA : Christine Gervais, Lara 

Gautier. IU SHERPA : 2026-2027. En savoir plus 

 

 

https://sherpa-recherche.com/fr/projet/climpact-impacts-of-extreme-climate-change-events-on-temporary-agricultural-workers-in-quebec-a-mixed-method-community-based-participatory-research/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/prenaecout-evaluation-mixte-et-participative-de-lexperience-et-du-cout-des-soins-chez-les-femmes-enceintes-sans-assurance-maladie-au-quebec/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/travailleurs-etrangers-temporaires-et-enjeux-de-sst-dans-le-secteur-de-lagroalimentaire-une-etude-exploratoire/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/travailleurs-etrangers-temporaires-et-enjeux-de-sst-dans-le-secteur-de-lagroalimentaire-une-etude-exploratoire/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/uni-migr-une-unite-de-recherche-rapide-et-intersectorielle-pour-lutter-contre-la-precarite-sociale-des-travailleurs-etrangers-temporaires/
https://sherpa-recherche.com/en/project/femmes-enceintes-migrantes-sans-assurance-medicale-femsam-et-le-tourisme-obstetrical-une-analyse-critique-des-savoirs-et-des-representations/
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Santé et bien-être des personnes issues de l’immigration 

 

Grandir à Montréal : Facteurs associés au bien-être des enfants immigrants et non 

immigrants. Chercheure principale : Lisa Merry. Co-chercheure membre de l’IU SHERPA : 

Christine Gervais. CRSH : 2025-2027. En savoir plus 

Le recours aux savoirs traditionnels dans la gestion de la douleur chronique tout au long 

du parcours migratoire du mali vers le Québec. Chercheur principal : Janique Johnson-

Lafleur, Mohamed Ali Ag Ahmed. FRQSC : 2025-2026. En savoir plus 

Promoting health equity for South Asian People in Risk. Stratified breast cancer 

screening through the development of cultural and gender safety in shared decision-

making. Chercheure principale : Ananya Banerjee. Société canadienne du cancer : 2025-

2028.  

Santé des familles immigrantes dans un contexte de justice climatique et de justice 

sociale (SI-JUSTE). Co-chercheur·es membres de l’IU SHERPA : Mohamed Ali Ag Ahmed, Lisa 

Merry. IRSC : 2025-2026. En savoir plus 

Inclusive Community for Older Immigrants: Developing multi-level, multi-component 

interventions to promote connectedness. Co-chercheures membres de l’IU SHERPA : 

Bouchra Taïbi, Jill Hanley. CRSH/SSHRC Connexion : 2025-2026. 

STEP-360: A multilevel approach to support parents with a history of trauma and to 

prevent the intergenerational transmission of trauma. Co-chercheures membres de l’IU 
SHERPA : Christine Gervais, Naïma Bentayeb, Mónica Ruiz-Casares. ASPC/PHAC : 2026-2031. 

International Center of Excellence for Social and Transcultural Child Psychiatry. 

Chercheure principale : Cécile Rousseau. Co-chercheures membres de l’IU SHERPA : Rachel 
Kronick, Lucie Nadeau. 2026-2030. 

Inégalités socio-régionales en matière de dépistage du cancer du sein au Québec : 

meilleures pratiques pour une participation, en toute équité, au programme québécois 

de dépistage du cancer du sein (PQDCS) socio-régionales. Chercheure principale : Bilkis 

Vissandjée. IRSC : 2026-2028.  

Meilleures pratiques pour une participation, en toute équité, au programme québécois 

de dépistage du cancer du sein (PQDCS) - projet pilote. Chercheure principale : Bilkis 

Vissandjée. Société canadienne du cancer : 2025-2026. 

Les arts dans la promotion de la santé mentale des enfants et adolescent·es 

immigrant·es en milieu scolaire et communautaire. Chercheur principal : Ney Wendell 

Cunha Oliveira. Co-chercheure membre de l’IU SHERPA : Naïma Bentayeb. CRSH : 2026-2027. 

Santé, bien-être et accès aux soins des personnes LGBTQI+ migrantes. Chercheur 

principal : Ahmed Hamila. FRQS : 2026-2030. En savoir plus 

https://sherpa-recherche.com/fr/projet/grandir-a-montreal-facteurs-associes-au-bien-etre-des-enfants-immigrants-et-non-immigrants/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/le-recours-aux-savoirs-traditionnels-dans-la-gestion-de-la-douleur-chronique-tout-au-long-du-parcours-migratoire-du-mali-vers-le-quebec/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/sante-des-familles-immigrantes-dans-un-contexte-de-justice-climatique-et-de-justice-sociale-si-juste/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/sante-bien-etre-et-acces-aux-soins-des-personnes-lgbtqi-migrantes/
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Identité(s) et liens sociaux, familiaux et intercommunautaires 

 

Dynamiques de résistances et transmission des savoirs LGBTQI+ dans un contexte de 

montée des discours réactionnaires. Chercheur principal : Ahmed Hamila. Co-chercheur 

membre de l’IU SHERPA : Edward Ou Jin Lee. CRSH : 2025. 

Expériences des « macro » et « micro » -agressions raciales des minorités visibles: 

comprendre pour mieux soutenir l'équité, la diversité et l'inclusion dans les Universités 

au Québec. Chercheure principale : Gisèle Mandiangu Ntanda. Co-chercheur·es membres de 

l’IU SHERPA : Drissa Sia, Gina Lafortune. CRSH : 2025. 

Initier un groupe de co-développement pour expérimenter et s’approprier une 
perspective interculturelle critique et anti-raciste en intervention : récit d’expériences et 
de pratique. Co-chercheures membres de l’IU SHERPA : Lilyane Rachédi, Bouchra Taïbi. 

Observatoire des profilages : 2025-2026. 

Visualizing Our Individual and Collective Experiences (VOICE): Black Youth Perspectives 

in Child Welfare. Chercheure principale : Alicia Boatswain-Kyte. CRSH : 2025-2029. En savoir 

plus 

Théâtre pour la prise de parole citoyenne : recherche-création participative avec des 

mères monoparentales. Chercheur principal : Ney Wendell Cunha Oliveira. Co-chercheure 

membre de l’IU SHERPA : Caroline Beauregard. IU SHERPA : 2026. 

Agir sur le climat scolaire interculturel pour renforcer le vivre ensemble et 

l'appartenance : une recherche action dans trois écoles secondaires québécoises. 

Chercheure principale : Gina Lafortune. Co-chercheure membre de l’IU SHERPA : Geneviève 

Audet. CRSH : 2025-2028.  

Vivre ensemble à l’école et au-delà : préserver et promouvoir le sentiment 

d’appartenance en contexte de diversités et de polarisations croissantes. Chercheure 

principale : Gina Lafortune. Co-chercheure membre de l’IU SHERPA : Geneviève Audet. 

FRQSC : 2025-2028. En savoir plus 

A Community-University Partnership to Amplify Youth Voices in Montreal-North. 

Chercheure principale : Alicia Boatswain-Kyte. CRSH : 2026-2027.  

Stregthening Methdological Capacity for Emerging Scholars Through Black-Affirming 

Inquiry. Co-chercheure membre de l’IU SHERPA : Alicia Boatswain-Kyte. CRSH : 2025-2026.  

Conciliation travail-famille-étude chez les pères immigrants d’expression anglaise. 
Chercheur principal : Saïd Bergheul. 2025-2026.  

 

https://sherpa-recherche.com/fr/projet/visualizing-our-individual-and-collective-experiences-voice-black-youth-perspectives-in-child-welfare/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/visualizing-our-individual-and-collective-experiences-voice-black-youth-perspectives-in-child-welfare/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/vivre-ensemble-a-lecole-et-au-dela-preserver-et-promouvoir-le-sentiment-dappartenance-en-contexte-de-diversites-et-de-polarisations-croissantes/
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Organisation des soins et des services et adaptation des pratiques dans un contexte 

pluriethnique 

 

Co-construction d'une approche intersectionnelle afin d'améliorer la prise de DÉCIsion 

des femmes migrantes issues DE minorités ethniques et racisées dans le parcours de 

soins pré et postnataux au Québec (CoDécide). Co-chercheures membres de l’IU SHERPA : 

Naïma Bentayeb, Christine Gervais. IRSC : 2025-2029. En savoir plus 

Développement d’une communauté de pratique pour accompagner des élèves ayant 
été exposés à des traumatismes complexes durant leur trajectoire migratoire : un projet 

pilote dans une école primaire à Montréal. Chercheure principale : Gina Lafortune. Co-

chercheures membres de l’IU SHERPA : Caroline Beauregard, Alicia Boatswain-Kyte, 

Geneviève Audet. IU SHERPA : 2025.  

Finding a new story in regular classes: Fostering creativity and agency to support 

immigrant children's healthy transition between reception and regular classes. 

Chercheure principale : Caroline Beauregard. Co-chercheur·es membres de l’IU SHERPA : 

Christine Gervais, Garine Papazian-Zohrabian, Geneviève Audet, Gina Lafortune. CRSH : 2025-

2029. En savoir plus 

Intervenir à l'école pour mieux comprendre le parcours de vie des élèves néo-arrivants 

et mieux les accueillir: des textes identitaires écrits et artistiques pour favoriser 

l'adaptation scolaire. Chercheure principale : Caroline Beauregard. CRSH : 2025-2029. En 

savoir plus 

Soutien clinique à la Société Elizabeth Fry du Québec. Chercheure principale : Janique 

Johnson-Lafleur. IU SHERPA, CIUSSS CCOMTL, McGill, SEFQ : 2025. 

Développement d’une communauté de pratique pour accompagner des élèves ayant 
été exposés à des traumatismes complexes durant leur trajectoire migratoire : un projet 

pilote dans une école primaire à Montréal. Chercheure principale : Gina Lafortune. Co-

chercheur·es membres de l’IU SHERPA : Caroline Beauregard, Geneviève Audet, Alicia 

Boatswain-Kyte. IU SHERPA : 2025. 

Soutenir la résilience des équipes école à accompagner des élèves ayant été exposés à 

des traumatismes complexes durant leur trajectoire migratoire : un projet pilote dans 

deux écoles primaires à Montréal. Chercheure principale : Gina Lafortune. Co-chercheures 

membres de l’IU SHERPA : Geneviève Audet, Caroline Beauregard, Alicia Boatswain-Kyte. 

CRSH : 2025-2027. 

HUMI-CARE - Rendre le système de soins de santé plus humain pour les personnes 

demandeuses d’asile et réfugiées par la formation interculturelle des médecins-

résidents de médecine familiale : une recherche participative et multisite au Québec. 

Chercheure principale : Lara Gautier. Co-chercheures membres de l’IU SHERPA : Naïma 

Bentayeb, Janique Johnson-Lafleur. RRSPQ : 2025-2026. 

https://sherpa-recherche.com/fr/projet/co-construction-dune-approche-intersectionnelle-afin-dameliorer-la-prise-de-decision-des-femmes-migrantes-issues-de-minorites-ethniques-et-racisees-dans-le-parcours-de-soins-pre-et-postnataux-au-q/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/finding-a-new-story-in-regular-classes-fostering-creativity-and-agency-to-support-immigrant-childrens-healthy-transition-between-reception-and-regular-classes/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/intervenir-a-lecole-pour-mieux-comprendre-le-parcours-de-vie-des-eleves-neo-arrivants-et-mieux-les-accueillir-des-textes-identitaires-ecrits-et-artistiques-pour-favoriser-ladaptation-socioscolair/
https://sherpa-recherche.com/fr/projet/intervenir-a-lecole-pour-mieux-comprendre-le-parcours-de-vie-des-eleves-neo-arrivants-et-mieux-les-accueillir-des-textes-identitaires-ecrits-et-artistiques-pour-favoriser-ladaptation-socioscolair/
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L’organisation communautaire comme levier intersectoriel des services publics en santé 
pour les communautés en quête d’équité. Chercheure principale : Naïma Bentayeb.  Co-

chercheures membres de l’IU SHERPA : Lara Gautier, Bilkis Vissandjée, Jill Hanley, Gisèle 

Ntanda. IRSC-FRQS : 2026-2029. 

Mesure de l'EDI dans les projets de l'Unité du système de santé apprenant - Québec. 

Chercheure principale : Bilkis Vissandjée. IRSC : 2025-2026. 

Mise en œuvre d’un service de consultation interculturelle psychosociale en ligne au 
Québec (Le CIPPE) : Une recherche-action multisite en méthodes mixtes pour le 

renforcement des compétences interculturelles. Chercheure principale : Janique Johnson-

Lafleur. Co-chercheur·es membres de l’IU SHERPA : Rachel Kronick, Garine Papazian-

Zohrabian, Cécile Rousseau, Yann Zoldan. FRQSC : 2026-2029. 

 


